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Volkomen uit het niets sprak de meest ervaren medewerker: Jij bent
al de vierde consultant die dit probeert. En na jou komen
ongetwijfeld de nummers vijf, zes en zeven. En wat is er dan
uiteindelijk veranderd? Helemaal niets!” Zo, dat was nog eens een
binnenkomer. Alles leek in gereedheid te staan: Urgentie, budget,
plan van aanpak, commitment van het MT, business case,
projectplanning en noem maar op. Hoe anders bleek de realiteit.

We maakten een noodzakelijke pas op de plaats. Beduusd, maar
de glasharde logica erachter was onmiskenbaar.

Je kunt beter op een slimme manier geduldig en voorbereid
zijn, dan op een ongeduldige manier zaken doordrukken.

De theorieboeken lijken zo duidelijk? Urgentiebesef, doelen,
planning. We  kennen het allemaal. Toch starten
verandertrajecten vaker dan ons lief is nietsvermoedend vanuit
de verkeerde invalshoeken en aannames. De eerste onbedoelde
doodsteek van een veranderproject is dan onbewust een feit.
Dat is jammer want tijd, geld en energie zijn schaars en dat wil je
dus zorgvuldig benutten.

De masterclass OrganisatieKracht geeft hele praktische inzichten
en handvatten om de organisatieverandering weloverwogen en
vanuit de juiste perspectieven in te zetten: Een bewuste boost in
plaats van een onbewuste doodsteek.

Jullie tijd is kostbaar, de masterclass maakt het waardevol. Ken je
kracht, (h)erken de verbeterpunten, doorzie de balans tussen
organisatie, mens en cultuur, doe dingen in de juiste volgorde.

Een absolute must-do voor ambitieuze doe-het-zelf-managers,

MT's, zelforganiserende teams, HR-afdelingen, veranderaars en
leiders. Zo werkt het wel!
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